
Capacitaciones para 
el Sector Público
¡Impulsando la excelencia 

en la gestión pública! 



Orientados a impactar en el desempeño laboral, 
Unibe pone a su disposición un amplio portafolio 
de programas académicos innovadores y 
relevantes, con el objetivo de colaborar con el 
desarrollo del talento humano dentro de las 
instituciones.

Nuestros programas están diseñados para 
fortalecer capacidades, actualizar conocimientos 
y desarrollar competencias estratégicas, 
contribuyendo a una gestión pública más 
e�ciente, transparente y orientada a resultados.

Contamos con programas �exibles y adaptados 
a las nuevas exigencias del entorno nacional y 
global, integrando metodologías modernas de 
aprendizaje, herramientas tecnológicas y 
enfoques prácticos aplicados al contexto 
institucional.

Asimismo, diseñamos capacitaciones totalmente a la 
medida, alineadas con las necesidades especí�cas de 
cada institución, garantizando el desarrollo de las 
competencias requeridas por el cliente corporativo y 
contribuyendo al logro de los resultados esperados.

En Unibe Educación Continua entendemos que las instituciones 
públicas requieren soluciones de capacitación �exibles que se 
adapten a sus dinámicas de trabajo y a la disponibilidad de su 
personal. Por ello, ofrecemos diversas modalidades de formación 
que combinan tecnología y metodologías prácticas, permitiendo 
que los participantes desarrollen nuevas competencias sin 
interrumpir sus responsabilidades laborales y garantizando una 
experiencia de aprendizaje efectiva y pertinente.



Modalidades

Presencial, en las 
instalaciones del 
cliente o en Unibe

Semipresencial o 
Blended Learning

Programas virtuales 
en formato de 
autogestión

Virtual sincrónica, 
asincrónica o 
híbrida

Programas académicos diseñados a la medida



Capacitar el talento humano en el sector público es una inversión 
estratégica que impacta directamente en la calidad de los servicios 
ofrecidos a la ciudadanía. En Unibe Educación Continua ofrecemos 
programas diseñados para:

Nuestros programas combinan conocimiento académico, experiencia 
profesional y aplicación práctica, garantizando aprendizajes que pueden 
implementarse de forma inmediata en el entorno laboral.

¿Por qué capacitar a su equipo con UNIBE?

Fortalecer las competencias profesionales del personal

Mejorar la e�ciencia institucional y la toma de decisiones

Promover una gestión pública innovadora y orientada a resultados

Impulsar el liderazgo y la transformación organizacional

Actualizar conocimientos conforme a los cambios 
normativos y tecnológicos



Programas

Gobernanza, Derecho y Gestión Pública

• Diplomado Teoría y Práctica de la Contratación Pública
• Diplomado Derecho Inmobiliario y Registral
• Programa Internacional de Arquitectura e Infraestructura Penitenciaria.
• Curso especializado Actualización en Teoría y Práctica de la Contratación 

Pública
• Diplomado Gestión Pública y Liderazgo Político
• Curso especializado Derecho Constitucional
• Curso especializado Peritos evaluadores: dominando los procedimientos de 

compras y contrataciones públicas

Cumplimiento, Integridad y Gestión de Riesgos

• Diplomado Cumplimiento Regulatorio e Integridad
• Certi�cación Ejecutiva en Compliance
• Diplomado Prevención de Lavado de Activos y Financiamiento del 

Terrorismo
• Microcredencial Ciberseguridad Básica para Profesionales
• Curso especializado Debida Diligencia Basada en Riesgo

Sostenibilidad y Responsabilidad Institucional

• Diplomado Dirección y Gestión de Sostenibilidad
• Diplomado Gestión ESG: Ambiental, Social y Gobierno Corporativo
• Programa de Formación en Sistemas de Gestión Ambiental (SGA) en 

Instituciones Públicas
• Curso especializado en Ética y Responsabilidad Social en la Gestión Pública
• Microcredencial Gestión de Proyectos Sostenibles
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Gestión Financiera y Desarrollo Económico

• Diplomado Gestión Tributaria Integral
• Diplomado Fideicomiso
• Diplomado Gestión de Seguros
• Microcredencial Productividad y manejo de �nanzas personales
• Microcredencial Creatividad, Innovación y Emprendimiento
• Macrocredencial Innovación, Emprendimiento y Productividad

Plani�cación, Proyectos y Desarrollo Institucional

• Diplomado Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión y Desarrollo
• Curso especializado Habilidades de Liderazgo para la Gestión de Proyectos
• Diplomado Plani�cación Estratégica
• Diplomado Dirección de Proyectos
• Programa de Preparación para la Certi�cación en Proyect Management 

Professional 
• Macrocredencial Innovación, Emprendimiento y Productividad

Microcredenciales:

• Gestión de Proyectos con Agile y Scrum
• Design Thinking 
• Creatividad, Innovación y Emprendimiento 
• Gestión del Tiempo y Productividad Personal

Liderazgo, Gestión del Talento y Habilidades Directivas

• Diplomado Desarrollo de Competencias Directivas
• Curso Especializado Comunicación Asertiva y Efectiva para el Trabajo en 

Equipo

Microcredenciales:

• Coaching y Liderazgo de Equipos de Alto Rendimiento 
• Comunicación Corporativa Estratégica 
• Liderazgo Empresarial 
• Gestión del Tiempo y Productividad Personal 
• Inteligencia Emocional y Manejo de Con�ictos
• Resolución de Con�ictos en Ambientes Complejos

Macrocredenciales:

• Comunicación Estratégica 
• Comunicación y Liderazgo Empresarial 
• Habilidades de Alto Impacto 
• Liderazgo y Gestión de la Comunicación
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Gestión de Riesgos, Seguridad y Continuidad Institucional

• Diplomado Gestión de Riesgos y Manejo Estratégico de 
Situaciones de Desastres

Salud y Gestión de Servicios Sanitarios

• Diplomado Auditoría para Servicios de Salud
• Diplomado Gestión de la Seguridad del Paciente 
• Diplomado Especializado en Seguridad Laboral, Salud Ocupacional y 

Ergonomía Física
• Microcredencial Liderazgo en Gestión de equipos de Salud
• Macrocredencial Liderazgo y Comunicación en Salud
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En nuestra oferta académica contamos 
con el Soft Skills Academy, un conjunto 
de programas y microcredenciales 
orientados al desarrollo de habilidades 
blandas y competencias directivas 
esenciales para el entorno profesional 
actual. A través de formación en 
liderazgo, comunicación efectiva, 
inteligencia emocional, trabajo en 
equipo, productividad, innovación y 
resolución de con�ictos, esta academia 
busca fortalecer las capacidades 
humanas, estratégicas y de gestión de 
los profesionales, contribuyendo a su 
crecimiento personal y al éxito de sus 
organizaciones.



809-689-4111 
Exts.: 2203 y 2407

e.continua@unibe.edu.do

809-255-4111 aurora@unibe.edu.do aurora.unibe.edu.do
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Para más información

Contáctanos

Aurora
ASISTENTE VIRTUAL

¡Escanea y
conoce más!


