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La Universidad Iberoamericana (UNIBE), a través de su Departamento de Educacion
Continua, ofrece un amplio portafolio de programas orientados a la actualizacion y
especializacion de profesionales en diversas dreas del conocimiento. Desarrolla
propuestas académicas innovadoras, alineadas con la demanda del mercado laboral
nacional y global, enfocadas en el fortalecimiento de competencias para el desarrollo
profesional y personal que promuevan la empleabilidad.

Ofrecemos un Aprendizaje a lo Largo de la Vida, con programas Ejecutivos y de
Actualizacion, Salud, formacién Preuniversitaria, Capacitaciones Corporativas
disefados a la medida, Microcredenciales Universitarias, Soft Skills Academy y cursos
para Adultos Mayores. La integracion de metodologias activas, docentes expertos y
el uso de ecosistemas de aprendizaje, garantiza una experiencia formativa practica y
transformadora.

Principales Lineas Tematicas

Gestion,

Comunicacion,

Liderazgo y Servicio y Derechoy
Transfc‘)rmc.!mon Experiencia Regulacion
Organizacional del Cliente

Educacioén,

Inclusién y

Desarrollo
Humano

Negocios,
Marketing y
Emprendimiento

Sostenibilidad y
Responsabilidad
Social

Tecnologia,

Operaciones y
Transformacion
Digital

Arte,
Cultura 'y
Creatividad

Salud y
Bienestar
Integral




Ejes Clave

Diplomado Gestion ESG: Ambiental,
Social y Gobierno Corporativo

b

Gobernanza
(@} ética Y
\NTZ

Fundamentos

QS

Dimension
ambiental y

social

Riesgos y
oportunidades

Finanzas
sostenibles

Reportes ESG

BucAIOn BOe,
CONTINUA @M y®
*

UNIBE




Descripcion

El Diplomado Gestion ESG: Ambiental, Social y Gobierno Corporativo esta dirigido
para fortalecer la comprensién e implementacién de los criterios ESG (ambientales,
sociales y de gobierno corporativo) en las organizaciones, integrandolos en la
gestién de riesgos y la toma de decisiones estratégicas. Ofrece una vision general del
marco ESG, profundizando en los riesgos econdmicos y financieros asociados al
medioambiente y la desigualdad social, asi como en el impacto de las expectativas
de las partes interesadas en el desempefio empresarial. Asimismo, aborda la
creciente relevancia de la sostenibilidad a nivel global y regional, alinedndose con la
Agenda 2030 y las exigencias de reporte en América Latina, con el fin de impulsar la
competitividad y sostenibilidad a largo plazo.

Objetivo

Fortalecer la comprensién integral
del enfoque ESG y su relevancia
en la sostenibilidad y las finanzas,
mediante el andlisis de sus
componentes ambientales, sociales
y de gobernanza, la influencia de
los stakeholders, y la identificacion
de riesgos y oportunidades, para
evaluar el desempeno empresarial
con base en informacién publica y

e o o

Dirigido a

Profesionales de diversas disciplinas que
se desempefian o desean incursionar
en dreas como gobierno corporativo,
cumplimiento, ética, responsabilidad
social y sostenibilidad, asi como
profesionales de banca, inversiéon y
estudiantes de negocios y finanzas
interesados en el enfoque ESG.
Asimismo, esta dirigido a quienes buscan
fortalecer su perfil como analistas ESG,

participar en procesos de reporte en
empresas y actualizar sus conocimientos
para gestionar riesgos y oportunidades
en un entorno empresarial dindmico.

aplicar estos criterios en la toma de
decisiones de inversién responsable
en contextos globales y regionales.

Beneficios

Al finalizar este programa el egresado estara capacitado para:

Q Comprender el enfoque ESG y su impacto en la sostenibilidad y el desemperio
empresarial.

@ Analizar riesgos y oportunidades asociados a factores ambientales, sociales y de
gobernanza.

Q Integrar criterios ESG en la toma de decisiones financieras y estratégicas.

@ Evaluar el desempero ESG de empresas utilizando informacion y estandares
internacionales.

@ pisediar politicas, reportes y estrategias de sostenibilidad alineadas a marcos
globales.

@ Fortalecer el perfil profesional para responder a las nuevas demandas del mercado
e inversionistas.



Contenido

Médulo I:
Fundamentos de la Gestion ESG y
Sostenibilidad Corporativa

e Introducciéon al ESG. Surgimiento y objetivos. Historia, desafios socioambientales
y marco mundial actual. Sostenibilidad. Capitalismo de Stakeholder.

e  Evolucion del ESG. Normas y Estandares Internacionales. Agenda 2030 y su
impacto y oportunidades de los negocios.

e  Gobierno Corporativo e integracién ESG. Papel de los agentes de la gobernanza
y responsabilidad de los administradores. Etica, Diversidad, Igualdad y Equidad.
ISO37000:2021.

e  Explorando la E-Medioambiente y la S-Social del ESG. Programa de
Cumplimiento Medioambiental. Los asuntos publicos en las organizaciones.
Mapa de Stakeholders. Derechos humanos, lineas de denuncia. Economia
Circular. Responsabilidad civica empresarial (ciudadano corporativo).

e  Finanzas Sostenibles y Comunicacién ESG. Inversién Responsable. ; Qué miran
los inversionistas de las empresas? Cierre y Conclusiones Tedricas

Médulo II:

Disefio e Implementacién de Estrategias ESG y Reportes de Sostenibilidad

e Reportes ESG y Sostenibilidad. Beneficios. Estdndares GRI y SASB. Integrando
sostenibilidad a la Valuacién Financiera. Materialidad, cadena de valor y
Stakeholders: 3 ejes claves para el éxito del Reporte.

e  Gestidon de los Riesgos: Sostenibilidad, Buen Gobierno, Reputacion.

e Analisis de Stakeholders para identificar impacto. Comprension de las
necesidades e intereses del inversionista. Pirdmide la RSE y Enfoque Holistico.
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e Presentacion Casos Practicos Explicativos. Tendencias e iniciativas globales.



Coordinadora

Claudia Alvarez

Abogada con mds de 20 afnos de experiencia y Socia
directora de Etikamente G | E | C. Se especializa en gobierno
corporativo, cumplimiento, ESG, sostenibilidad,
transparencia, diversidad e inclusién, asi como en la
prevencién de delitos financieros, lavado de activos y
corrupcioén.

Ha ocupado cargos de alta direcciéon en entidades
financieras y multinacionales en Centroamérica y el Caribe, y
ha sido consultora de la UAF y del Banco Central de la
Republica Dominicana. Es conferencista internacional, coach
certificada y representante del International Governance &
Compliance Association (IGCA) para Republica Dominicana y
Centroamérica. Ademas, coordina iniciativas como Women
in Compliance & Ethics DR, forma parte del Equipo de
Recuperacién del Patrimonio Publico y es productora del
podcast EtikaMente Radio, reconocido con el Latin Podcast
Awards  2020. Estd certificada por  organismos
internacionales como ACAMS, FIBA y GAFI-BID.
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iAdquiere las herramientas clave para
destacar en esta apasionante industria!

Para mds informacion

Contactanos

o

809-689-4111 e.continua@unibe.edu.do
Exts.: 2203 y 2407

ASISTENTE VIRTUAL
Aurora
o
809-255-4111 aurora@unibe.edu.do aurora.unibe.edu.do

educacioncontinua.unibe.edu.do

iEscaneay
comienza hoy!




